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Nase poslani a principy socialniho podnikani

Zaméstnavame 35 pracovnikd z toho 31 znevyhodnénych zaméstnanct na chranéném trhu prace
Tvorime hodnoty trojiho prospéchu — ekonomického, socialniho a environmentalniho.

SnaZime se vytvorit pracovni podminky pro osoby zdravotné znevyhodnéné (dale jen 0OZZ), aby se
mohli zaclenit do bézného pracovniho procesu, do kolektivu spolupracovnik{ a citili se dobre

Vv pracovnim procesu.

Jejich pracovni naplf je individualné upravovana kazdému na miru jejich schopnosti. Spolupracujeme s
odborem socidlnich sluzeb mésta a pomahame nasim zaméstnanclim fesit i financni problémy, do
kterych se Casto, diky neznalosti dostanou.

Dodavky vyrobk{ a sluZzeb zaméfujeme vétsinou na lokalni firmy a organizace.

Primo se podilime na recyklaci a cirkularni ekonomice republiky.

Jsme Setrni k Zivotnimu prosttedi.

V nasich zakladatelskych listinach garantujeme, ze jsme socidlni firma, budeme zaméstnavat vice nez
50 % zdravotné postizenych osob, a 51% zisku bude zpét pouzito pro rozvoj pracovnich mist pro
zdravotné znevyhodnéné zaméstnance a investice do spolecnosti.

Veskeré ucetni uzavérky a zakladatelské listiny najdete zde: https://or.justice.cz/ias/ui/vypis-s|-
firma?subjektld=240358

Preambule

Socialni podnikani jsou podnikatelské aktivity prospivajici spolecnosti a Zivotnimu prostiedi. Hraje
dtlezitou roli v mistnim rozvoji a Casto vytvari pracovni prilezitosti pro osoby se zdravotnim, socialnim
nebo kulturnim znevyhodnénim. Zisk je z vétsi ¢asti pouzit pro dalsi rozvoj socidlniho podniku. Pro
socialni podnik je stejné dllezité dosahovani zisku i zvyseni verejného prospéchu.

JAK APLIKUJEME PRINCIPY SOCIALNIHOM PODNIKANI V NASI FIRME:

Nase firma se v zakladatelskych listindch zavazala, Ze bude zaméstnavat min. 50% osob se zdravotnim
znevyhodnénim. Témto osobam poskytujeme individualni podminky, jako je napr. zkracena pracovni
doba, ergonomicka Uprava pracovisté, psychosocialni podpora, v ramci porad Ucast na rozhodovacich
procesech spolecnosti, pravidelné tydenni / denni individuaini planovani prace, podporu asistenta na
pracovisti, minimalizace stresu a v neposledni fadé i podporu vzdélavani jak v manualni zrucnosti tak v
pocitacovych dovednostech.

Nase pracovni pozice jsou vhodné pro Zeny i muze. Ani jedno pohlavi nezvyhodnujeme Ci
neuprednostiiujeme. VSichni maji rovné pracovni prilezitosti.
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1. Spolecensky prospésny cil

Socialni podnik (SP) zaméstnava dlouhodobé zdravotné postizené / znevyhodnéné z oblasti Valasského

vvvvv

SP zaméstnava priimérné 31 zaméstnancl z celkového stavu (dale jen CS) 35 zaméstnancl a prdimérné
dosahuje 88 % podilu 0ZZ z CS.

2. Socialni prospéch

Informace k pouzivani personalnich a integracnich nastrojli podporujicich rozvoj a
integraci 0ZZ do Fad zaméstnancii:

SP pro OZZ zajistuje:

-0ZZ pracuiici na délnickych profesich jsou denné informovany a kontrolovany v ¢innostech, které maji
vykonavat

-SP zajiStuje psychosocialni podporu OZZ dle jejich individualnich potreb

-0ZZ mUze kdykoliv po dohodé s vedoucim ziskat ¢as na feSeni svych rodinnych a socidlnich zaleZitosti
-0ZZ ma pruznou pracovni dobu, tak jak to umoznuje jejich zdravotni stav

3. Ekonomicky prospéch

Zapojovani zaméstnancti a ¢lenl do smérfovani podniku:

Zaméstnanci SP jsou na pravidelnych rocnich poradach v ramci pracovni doby seznamovani s chodem
SP v¢. ekonomickych vysledkd. Maji pravo se kdykoli vyjadfit ke vSemu co se tyka SP a jeho chodu,
navrhnout zmény v jeho smérovani a aktivné se podilet v rdmci svych schopnosti na jeho vedeni.
Minimalné 51% zisku je pouzivano na rozvoj SP.

Trzby z prodeje vyrobkd, sluzeb a zbozi Cini vice nez 60% vynosd.

4. Environmentalni prospéch

Zasady environmentalné Setrného podnikani:
-prednostni pouzivani elektronické komunikace v fizeni SP pred tiskovou,
-tfidéni odpadu a jeho ukladani do urcenych kontejnerd.

Environmentalné Setrny proces vyroby:

-podilime se na recyklaci plastovych odpad( a zaroven tim i na cirkularni ekonomice republiky.
-veskery odpad vznikly ¢innosti SP ukladdme na certifikované skladky.

- naSe vyrobky neobsahuiji chemické ¢i jiné skodlivé latky.

-nase strojni vybaveni spliuje soucasné energetické pozadavky na tento druh strojd.

5. Mistni prospéch

Podpora mistni ekonomiky:
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okoli, kde ma SP sidlo.
-nékteré sluzby a zbozi, které potrebujeme k zajisténi vyroby a obchodu zadavame a obchodujeme s
mistnimi firmami.

- SP Uzce spolupracuje s mistnim obecnim Uradem pti propagaci nasi firmy a socialniho aspektu.
-SP velmi Uzce spolupracuje s UP Vsetin, ktery doporucuje OZZ s ohledem na charakter SP.
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